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1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с:

- Федера-пьным законом от 29.|2.2012 N 27З-ФЗ "Об образовании в Российской
Федерации";

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации (Минпросвещения
России) от 24.08.2022 J',lb 762 кОб утверждении Порядка организации и

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам
среднего профессионitльного образования>;

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации (Минпросвещения

России) от 8 ноября 202I г. N 800 кОб утверждении порядка проведения
государственной итоговой аттестации по образовательным прогрilмм{llчl среднего
профессион€lльного образования (в ред. Приказов Минпросвещения РФ от
05.05.2022 N 311, от 19.01.2023 N 37);

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации (Минпросвещения
России) от 18.05.2023 Ns 371 кОб утверждении федеральной образовательной
программы среднего общего образования>;

- Федерilльным государственным образовательным стандартом СПО (по профессиям/

специальностям);

- Уставом колледжа.

I.2. Настоящее положение устанавливает порядок разработки, требования к структуре,
содержанию и оформлению, а тЕжже процедуру утверждения рабочих прогрilп,lм

уtебных дисциплин и профессиональньD( модулей (далее 
- 

прогрilI\,Iма) в СПб
ГБПОУ <<Автомеханический колледж) (да-пее 

- Колледж).

1.3. Щелью Положения явJIяется обеспечение единства требований, предъявJuIемых к

рабочим прогрчlммаNr УДДМ, реaлизуемьж в pilп,Iкax ОПОП СПО по
профессиям/специальностям колледжа.

|.4. Положение подлежит применению всеми методическими комиссиями Колледжа,

обеспечивающими реi}лизацию образовательного процесса по соответствующим
образовательным прогрilп4мам.

1.5. Програlrлма входит в cocTirв комплекта документов основной профессиональной

образовательной прогрilммы.
1.6. Програrrлма определяет нiвначение и место учебной дисциплины и

профессионttльного модуJIя в системе подготовки квалифицированных кадров,

цели ее изrIения, содержание учебного материала и формы организации обуrения.
|.7. Рабочая программа регламентирует количество времени на изучение рtвделов

УДlПМ и оlrредеJIяет формы и методы контроJIя.

2. Порядок разработки и утверждения рабочей программы УЩ/ПМ

2.1. Прогрrll\,{мы разрабатывtlются по каждой уlебной дисциплине (УД) или
профессионirльному модулю (ПМ) в соответствии с уrебными планами по

реzrлизуемьпrл образовательным прогрчlN,IмilN,I в Колледже.

2.2. Р абочiш прогрtlмма выполняет следующие функции :
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- нормативную 
- 

явJUIется докр{ентом, обязательным для выполнения в полном
объеме;

- прогностическую програп{ма задает предполагаемый конечный результат
обуlения;

- целеполzгilния 
- 

определяет ценности и цели, ради которьж она введена в ту или

иную образовательную область;

- процессуrtльную - определяет логическую последовательность усвоения элементов

содержания, организационные формы и методы, средства и условия обуrения;

- оценочную 
- 

выявJuIет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроJIя

и критерии оценки уровня обуrенности обучающихся.
2.3. Непосредственным исполнителем разработки (корректировки) прогрtlп{мы является

преподаватель соответствующей УДДМ, нtвначенный ответственным за разработку
программы председателем методической комиссии.

2.4.Прп разработке, согласовании и }"тверждении программы должно быть обеспечено

ее соответствие следующим документаNd:

- Федеральному государственному образовательному стандарту по соответствующей
профессии/специальности среднего профессиоц.tльного образования.

- Учебному плану подготовки по соответствующей профессии/специальности

среднего профессионtшьного образования в Колледже.

2.5. Рабочие прогрzlп{мы общеобразовательного цикла (получение среднего общего

образования в пределах освоения ППКРСДПССЗ) разрабатываются в соответствии

с требованиями ФК (Федерального компонента) Государственного образовательного

стандарта среднего (полного) общего образования и с rIетом примерньгх

общеобразовательных прогрчlNlм для профессий/специальностей СПО с

корректировкой их содерж ания, учитывtul требования ФГОС.
2.6. Р абочzш прогрilпdма У.Щ/ПМ должна:

- соответствовать характеристике профессионшlьной деятельности выпускников и

требованиям к результата]u освоения ППКРСДПССЗ, установленным ФГОС СПО
по соответствующей профессии/специа_ltьности;

- учитывать содержание учебников и уrебных пособий, рекомендованньD(

федершrьными органаruи образования.

- учитывать требования организаций - работодателей;
- учитывать междисциплинарные связи, согласовzlние содержания и устранение

лублирования изгIаемого матери:rла с другими дисциплинаlчrи 1^rебного плана

профессии/специальности.

- учитывать оптимальное распределение уrебного времени по темам курса и видilN,I

уlебньтх занятий в зависимости от формы обуrения.
- r{итывать рационilльное планирование и организация саI\4остоятельной работы

обуrающихся.

- соответствовать современному уровню науки и практики.

2.7. Процесс разработки прогрttммы включает:

- Анализ нормативной док)rментации, информационной, методической и
материальной базы Колледжа.



- Анализ имеющейся в библиотеке Колледжа основной и дополнительной литературы.

При отсугствии необходимой литературы в библиотеке (или ее недостаточности)

оформляется зzulвка на ее приобретение.

- Анализ методического обеспечения всех видов уrебной работы (практические

занятия, лабораторные работы.) и составление плана его разработки.
- Ана_пиз совокупности осваиваемьгх компетенций, уtллений и знаний при разработке

рtвделов профессионzlльного модуJuI.

2.8. Рабочая программа УЛПМ профессионаJIьного цикJIа после разработки,
оформленнiUI в соответствии с требованиями настоящего положения, подлежит

рассмотрению предметно-цикловой методической комиссией, согласованию с

работодателем, рассмотрению и принятию на заседании Педагогического совета и

утверждению прикilзом директора ОУ.
2.9. Рабочiш программа У.Щ общеобразовательного цикла после разработки, оформленная

в соответствии с требованиями настоящего положения, подJIежит рассмотрению
предметно-цикловой методической комиссией, рассмотрению и принятию на
заседании Педагогического совета и утверждению прикiвом директора ОУ.

3.Требования к содержанию и оформлению программы

З.l. Общие требования к построению программы в Колледже:

- Программа должна укtвывать роль и значение соответствующей учебной
дисциплины или профессионаJIьного модуля в булущей профессиональной

деятельности учащихся; основные перспективные направления рiввития науки
техники и технологии; объем и содержание компетенций, знаний и ушлений,

которыми должны овладеть учащиеся при решении задач профессионz}льного рода
деятельности; основные черты творческой деятельности, необходимые дJIя

успешной работы будущего квалифицировilнного рабочего/специitлиста, а также

характер учебно-познавательных проблем и зацач, способствующих формированию
этих черт; важнейшие мировоззренческие идеи и категории, подJIежащие усвоению
на конкретной содержательной основе; ожидаемые результаты обучения в виде

требуемых уровней усвоения уrебного материirла и инстрр{ентария по оценке

достижения поставленных целей.

З.2. Структурными элементаN{и программы являются:

- титульный лист;

- содержание;

- паспорт прогрЕlluмы;

- результаты освоения уrебной дисциплины;
- результаты освоения профессионttльного модуJuI;

- .структура и содержание учебной дисциплины или профессионального модуJuI;

- условия реаJIизации уrебной дисциплины или профессионального модуля;

- контроль и оценка результатов освоения уlебной дисциплины или

профессионального модуJlя .

3.3. Титульный лист является первой страницей програNrмы учебной дисциплины или

профессионi}льного модуля и содержит основные реквизиты:
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- полное наименование учредителя и наименование образовательного учреждения в

соответствии с Уставом;

- наименование УД/ПМ согласно ФГОС СПО и учебного плана;

- укшания на принадлежность прогрaммы к профессии, специitльности среднего

профессионального образования (с указанием кода);

- СРОк обl^rения;

- год разработки прогрzlп,Iмы;

- реквизиты принятия, согласования иутверждения.
3.4. Программа явJuIется докр{ентом, отражающим процесс рtввития образовательного

учреждения, она может изменятся, но обуrающиеся, начавшие изучение 1^rебного
предмета по програп,rме конкретного года разработки, должны завершать об1..rение

по данной программе.

3.5. Паспорт программы уlебной дисциплины содержит:

- область применения програп,rмы;

- место УД/ПМ в структуре основной профессионапьной образовательной процрilммы;

- цели и задачи УДДМ - требования к результатам освоения УДПМ в виде

освоенных умений, знаний и общих и профессиональньIх компетенций;

- количество часов на освоение прогрtlммы;

- количество часов из вариативной части (при наличии). Результаты освоениlI

дисциплины опредеJIяет перечень профессионaLльньIх и общих компетенций,

которыми овладел обучающийся. При увеличении количества часов 1^lебной

дисциплины за счет часов вариативной части необходимо укшать введенные

дополнительные дидактические единицы, темы, ршделы обеспечивающие

формирование введенных дополнительньD( профессиональньtх компетенций или
требований к приобретаемому практическому опыту, или требований к знаниям и

уп{ениям.
З.6. Структура и содержание уrебной дисциплины вкJIючает:

- объем уrебной дисциплины и виды учебной работы;
- тематический план и содержание учебной дисциплины.

З.7. Условия реzrлизации учебной дисциплины или профессионального модуля

вкJIючtlют в себя:

- требования к минимальному материzrльно - техническому обеспечению;

- информационное обеспечение обуrения;
- общие требования к организации образовательного процесса (для

профессионального модуля).

3.8. Контроль и оценка результатов освоения уlебной дисциплины и
профессиоЕчlльного модуля отображают освоенные )rмения, усвоенные знtlния дJuI

дисциплины и освоенные общие и профессионtlJIьные компетенции- дJIя модуJIя.

З.9. Текст прогрtlммы должен быть кратким, четким, не допускающим различньD(
толкований. Применяемые термины, обозначения и определения должны
соответствовать ФГОС. Следует избегать длинньIх, зtшугЕlнньtх предложений,

лишних слов и словосочетаний, затрудЕяющих чтение и восприятие текста. Не

допускается применять обороты разговорной речи, техницизмы и
профессиончuIизмы, применять дJuI одного и того же понятия различные нагIно-



технические термины, близкие по смыслу (синонимы), а также иностранные слова

и термины при нarличии равнозначных чlнitлогов в русском языке.

3.10. Требования к оформлению:

- Текст набирается в редакторе Word for Windows ;

- Шрифт: Times New Roman, основной текст - 14, заголовки - 14 (Ж, буквы прописные
выравнивание по ширине; листы формата А4, ориентация книжнiш.

- Шрифт в таблицах - 12 Пояснения вьцеляются курсивом Интервал: одинарный,

ориентация таблицы 2.2(У Д) 3. 1,3.2(ПМ) а-тlьбомная

- Поля: - левое 3, правое 1,5, верхнее и нижнее - 2 Номера страниц внизу справа

3.11. В соответствии с рабочей программой учебной дисциплины или
профессионz}льного модуля разрабатывается поурочно-тематическое планирование.

4. .Щополнения, изменения и обновление программы

4,|. Ежегодно, после окончания учебного года (до З0 августа) учебные прогрilшlмы

УД/ПМ в обязательном порядке пересматриваются с целью внесения при
необходимости дополнений и изменений. Если дополнения не несут больших
содержательных изменений, тогда они согласуются с ПЦМК (фиксируются в

протоколе заседilния цикловой комиссии) и утверждаются директором Колледжа

на следующий учебный год. Рабочие програNIмы с изменениями и дополнениями
согласуются на заседаниях Педагогического совета не позднее 1 сентября 1^rебного
года и утверждаются директором Колледжа.

4.2. Изменения, дополнения в содержание образовательньtх прогрilпdм вносятся на

основrlнии мониторинговьtх исследований качества образовательного процесса,

варьирования социального заказа работодателей, в соответствии с изменяющимися
по.щодtlми к формированию профессионzlльньtх компетенций и обновлением

методических материаJIов, сопровождающих УРПМ.

4.З. Разработка HoBbD( рабочих прогрtlмм (обновление) производится в следующих
случiшх:

- утверждение новьгх ФГОС СПО по профессии/специа_пьности;

- изменениярынкатруда;
- внесение изменений в уrебные планы;

- изменение нормативно-правовой основы реttлизации образовательньIх программ
спо.
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5. Хранение и распространение программ

5.1. УтверждённЕuI прогрtlNIма хранится и распространяется:
- контрольный экземпJuIр на бумажном и электронном носитеJIях в методическом

кабинете Колледжа.

- рабочий экземпJIяр в кабинете у преподавателя.

8.Приложения

6.1. Макет рабочей программы уrебной дисциплины
6.2. Макет рабочей процраN{мы профессионального модуJIя

6.З. Макет рабочей прогрtlп,{мы практики
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Прultоlсенuе1
Макеm рабочей про?рOммы учебной duсцаплuньt

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ

Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессион€Lпьное
образовательное r{реждение (Автомеханический колледж))

РАССМОТРЕНО И ПРИIIЯТО УТВЕРЖДАЮ
назаседании Педагогического Совета Председатель Педагогического Совета
СПб ГБПОУ <Автомеханический колледжD Директор СПб ГБПОУ

<Автомеханический колледж)

/Р.Н. Лучковский/
Протокол Nо_

()20г ())20г.

РЛБОЧАЯ ПРОГРЛММЛ

общеобразовательноЙ

учебноЙ дисциплины

НАЗВАНИЕ УЧЕБНОИ ДИСЦИПЛИНЫ

для срЕднЕго проФЕссиOнАльнOг0 0БрАзOвАния
ПО ПРОГРАММЕ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО

ЗВЕНА/КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧИХ, СЛУЖАЩИХ

п0 спЕциАльнOсти/прOФЕссии

СРОК ОБУЧЕНИЯ -

20 г.



Рабочая программа учебной дисциплины разработана в соответствии с
требованиями ФК (Федерального компонента) Государственного
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1. пАспорт рАБочЕй прогрАммы учЕБной дисциплины
названuе duсцuплuны

1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной

профессиональной образовательной программы. Разработана в
соответствии с требованиями ФК (Федера_rrьного компонента)
Государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего
образования и с учетом примерной общеобразовательной программы по

в части содержания, рекомендованной ФГАУ (ФИРО)
(Протокол J\b 3 от 2|.07.20|5 г.)/в соответствии с ФГОС по специ€Lпьности
(специальностям) спо l профессии (профессиям)

Указаmь спецuсulьносmь (спецuальносmu) / профессuю (профессuu), укwпненную ?рупllу (еруппы)
спецuсlльносmей / профессuй tlлu направленuе (направленuя) поdеоmовкu в завuсulуrосmu оm uluроmы
uспользов анuя прuл, ер ной пр оzр аммы уч ебной duсцuплuньt.

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована

указаmь возл4оэrсносmu uспользованлlя проерсL|rl]lrы в dополнumельном профессuонсъlьном образованuu
(указаmь направленносmь проерсLп4л4 повьlulенuя квалuфuкацuu u перепоdеоmовкu) u профессuонсuьной
поdzоmовке (указаmь направленносmь проералшrьt профессuоналtьной поdzоmовкu)

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной
профессиональной образовательной программы:

указалпь прuнаdлесrcносmь учебной duсцuплuньt к учебному цulоlу

1.3. Щели и задачи учебной дисциплицы - требования к результатам
освоения учебной дисциплины :

В РеЗУльТате освоения 1пrебной дисциплины об)п{ающийся должен уметь:

В резУльтате освоения 1пrебной дисциплины обучающийся должен знать:

Указьtваюmся mребованuя к ул4енllя"|у, lt знанлlял, в
спецuсuльносmяч / проф ес сuяtч

с перечuсленныл|ll в п. l.ФГОСов по

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:
максим€LIIьной учебной нагрузки обучающегося часов, в том числе:
обязательной аудиторной 1^rебной нагрузки обучающегося часов;

часов.

11
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы объем
часов

Максимальная yчебная нагрузка (всего) ;*

обязательная аyдиторная учебная нагрyзка (всего) *

в том числе:
лабораторные работы *

практические занятия *(

контрольные работы *

курсовая работа (проект) (еслu преdусл,tоmрено) {<

Самостоятельная работа обучающегося (всего) *

в том числе:
самостоятельн€ш работа над курсовой работой (проектом)

(е слu преdусл,tоmрено )
'.

У;;;;:r;;;;'r"' dруruе Budbt сс'^,lосmояmельной рабоmьt прu uх
налuчuu (рефераm, расчеmно-zрафuческая рабоmа,
внеауdumорная с clшo сmояmельная рабоmа u m. п. ).

Иmоzовая аmmесmацuя в форлле (указаmь)
в эmой сmроке часьt не указьлваюmся

Во всех ячейках со звезdочкой (*) слеdуеm указаmь объем часов.

l2

*

*
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з. условиярЕАлизАции учЕБной дисциплины

лабораторий
указываеmся н аuменованuе
нq,luчuu

3.1. Требования к минимальному материально-техническому
обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует н€Lltичия учебного кабинета

мастерских

уксlэtываюmся прu н сuluчuu

.)

ОбОРУдОвание у^rебного кабинета :

Технические средства обl^rения:

Оборудование мастерскои

указываюmся прu

и рабочих мест мастерской:

Оборудование лаборато рии и рабочих мест лаборатории :

Прuвоdumся перечень среdсmв обученuя, включая mренажерьц моdелu, макеmы,
оборуdованuе, mехнuческuе среdсmва, в m. ч. ауduовuзуальньtе, кол|пьюmерные u
mелекоммунuкацuонньле u m. п. (Колuчесmво не указьлваеmся).

3.2. Информационное обеспечение обучения
учебных изданий, Интернет-ресурсов,Перечень рекомендуемых

дополнительной литературы
основные

.Щополнительные

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
дисциплины
Контроль и оценка результатов освоения у^rебной
осуществляется преподавателем в процессе проведения
занятий и лабораторных работ, тестирования, а также

После кажdоzо наuлrенованuя печаmно?о uзdанuя обязаmельно указьлваюmся
uзdаmельсmво u zоd uзdанuя (в сооmвеmсmвuu с ГОСТом), Прu сосmавленuu

учumьлваеmся наллtчuе резульmаmов эксперmuзьt учебньж uзdанuй в сооmвеmсmвuu с
поряd ком, у с m ан о вл е нн blш Мuн о брн аукu Р о с с uu,

)rчЕБноЙ

источники:

источники:

дисциплины
практических

выполнениrI
об

Резульmаmьl переносяmся uз паспорmа проерqмJуlы. Перечень форм конmроля слефеm конкреmuзuроваmь с

учеmол4 спецuфuкu обученttя по проzрсlfutме учебной duсцuппuньt,

мися индивидуzLIIьных задании, проектов, исследовании.
Результаты обучения

(освоенные yмения. yсвоенные знания)
Формы ш методы контроля и
оцеЕки результатов обyчения

перечuсляюmся все знанllя u уJйенuя, указанные в

п. 4. п а с по р m а пр uJч| е рн о й пр о zp алпtltцьt

15
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1. пАспорт прогрАммы проФЕссионАльного модуJlя

н азв анuе пр оф е с сuон а,lьн о2о лп оdуля

1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа профессионЕLпьного модуля (далее - программа) -

является частью основной профессиональной образовательнсiй программы в
соответствии с ФГОС по специ€tпьности (специальностям) СПО / профессии
(профессиям)

коd назвqнuе
Указаmь спецuальносmь (спецuальносmu) / профессuю (профессuu), укрупненную еруппу (еруппь)

спецuсuльносmей / профессuй tlлu направленuе (направленuя) поdzоmовкu в завuсltмосmu оm шuроmы
uспользов анлlя прtlлt ерн ой про2р aJyL|yrbl пр оф ес cuoH альноео lv оdуля.

в части освоения основного вида профессион€tльной деятельности (впщ):

уксвьtваеmся Bud профессuональной dеяmельносmu в сооmвеmсmвuu с перечuсленныjуlll в п. ]. ФГОС по
сп ецu си ь н о сmмl / пр оф е с с uям,

и соответствующих профессионапьных компетенций (IIК):

1.

2.

J.

уксlзываюmся профессuональные коJilпеmенцuu в сооmвеmсmвuu с перечuсленньtлtцu в п. ].
ФГОС по спецuсuльносmяJу, / профессuялw,

Рабочая программа профессион€lльного модуля может быть
использована

Указаmь возл4осtсносmu uспользованлlя проерсUt|мьl в dополнumельнол4 профессuональном образованuu (указаmь

направленнослпь про?рсu,|м повыutенлб! квалuфuкацuu u перепоdzоmовкu), профессuонаlьной поdzоmовке
(указаmь направленносmь про?рсlммы профессuональной поdzоmовкu, прu освоенuu профессuu рабочеzо в
pcltl,rчclx спецuсulьносmu СПО (указаmь Kod u Hatl"rleHoBaHue спецuсulьносmu СПО)

указаmь уровень образованllя: основное обtцее, cpedHee (полное) обulее, профессuонапьное образованuе u dр.

указаmь опыm рабоmы: шuп преdпрuяmuя, dолсtсносmu, сmаыс u dр,

результатам освоения профессионального модуля

l9



С целью овладения ук€ванным видом профессиональной деятельности
и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в
ходе освоения профессион€шьного модуля должен:
иметь практический опыт:

уметь:

знать:

Указьtваюmся mребованuя к пракmuческоJlrу опыmу, уменuяJ|, u знанuя|ч, в сооmвеmсmвuu с перечuсленнымu в п.

1.

ФГОСшlu по спецuсulьносmям / профессttяJи,

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального

максимаJIьной учебной нагрузки обучающегося - часов, вкJIюч€ш:
обязательной аудиторной 1^rебной нагрузки обучающегося - часов;
самостоятельной работы обучающегося - часов;

учебной и производственной практики - часов.

20



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

Результатом освоения профессион€Llrьного модуля является овладение
Обl"rающимися видом профессиональноЙ деятельности

в том числе
профессион€Lпьными (ГП() и общими (ОК) компетенциями:

Наuменованuе резульmаmов обученuя прuвоdumся в сооmвеmсmвuu с mексmом
вьlulеназванньtх ФГоС СПо / НПо.

Код Наименовацие результата обучения

пк

пк

пк

ок

ок

ок
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому
обеспечению

Реализация профессион€tльного модуля предполагает н€шичие учебных
кабинетов _; мастерских _; лабораторий
уксlзываеmся HallMeцoвaцue указываюmся прu нсиuчuu указываюmся прu
нсlлuчuu

Оборулование учебного кабинета и рабочих мест кабинета

Технические средства обуrения:

Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской:

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории:

Реализация профессион€lпьного модуля предполагает обязательную
производственную практику.

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест:

Прuвоdumся перечень среdсmв обученuя, включая mренажеры, лаоdелll, макеmы,
оборуdованuе, mехнuческuе среdсmва, в m.ч. ауduовuзуальные, кол!пьюmерные u

mелекоммунuкацuонные u m.п. Колuчесmво не указьлваеmся.

4.2. Информационное обеспечение обучения

Опuсьlваюmся условuя провеdенuя заняmuй, орzанuзацuu учебной u проuзвоdсmвенной
пракmuкu, кон сульmацuонн ой помоIцu о буч аюtцuмся

29



Перечuсляюmся учебньле duсцuпluньt u профессuональньtе моdулu, uзученuе Komopblx
dолжно преduлесmвоваmь освоенuю daHHozo профессuонаJlьноzо моdуля.

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических)
кадров, обеспечивающих об1^lение по междисциплинарному курсу (курсам):

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих

руководство практикой
Инженерно-педагогический состав :

Мастера:

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны
позволять проверять у обучающижся не только сформированность
профессионiLпьных компетенций, но и рЕ}звитие общих компетенций и
обеспечивающих их умений.

Резульmаmьl указьtваюmся в сооmвеmсmбuu с паспорmом u разdелом 2 пршлерной
проzрсtмJульt Перечень форм конmроля dолэrcен быmь конкреmuзuрован с учеmо]и
спецuфuкu обученuя по прltJ||ерной проzралr,tме профессuонсаhноzо t,tоdуля.

Результаты
(освоенные профессиональные

компетенции)

Основные показатели оценки
результата

Формы п
методы

КОIIТРОЛЯ П
оценкп

Результаты
(освоенные общие

компетенции)

Основные показатели оценки
результата

Формы и
методы

коптроля п
оценки

з0
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Рабочая программа уlебной/производственной практики

Санкт-Петербургское государственное
профессион€Lпьное образовательное учреждение
колледж)

Разработчики:

Организация-разработчик:

...., преподаватель профессионzLiIьных дисциплин
СПб ГБПОУ <<Автомеханический колледж>>

мастер производственного обучения СПб
ГБПОУ <<Автомеханический колледж>>

РАССМОТРЕНО И РЕКОМЕНДОВАНО К УТВЕРЖШНИЮ на
заседании Методической комиссии профессионаltьного цикла

Председатель I_Щ\ДК

Протокол J\b от ((

бюджетное
<<Автомеханический

г.20

з2

)



СОДЕРЖАНИЕ

1. пАспорт рАБочЕЙ прогрАммы .............прАктики

2. СТРУКТУРАИ СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
прАктики

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ
прАктики

стр.

55



1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРДКТИКИ

1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной практики является частью основной

и основных видов (основного вида) профессиональной деятельности (ВПД):
(указать виды профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС СПО)

|.2. Место учебной/производственной практики в струкгуре основной
профессиональной образовательной программы:

Учебная практика входит в цикл МЖ профессионаllьных модулей ПМ.01, ПМ
02, пм 03, пм 04, пм 05.

2. Щели учебной практики: формирование у обl^rающихся первичных
практических умений / опыта деятельности в рамках профессионаltьных
модулей ОПОП СПО.

Щели производственной практики: формирование у обучающихся
профессионапьных компетенций в условиях ре€tльного производства.

3. Требования к результатам учебной / производственной практик.
В результате прохождениrI 1^rебной и производственной практик по ВШ
обучающийся должен освоить:

В ходе освоения профессионального модуля ПМ.01 обучающпйся
должен:

пметь практический опыт:

впд Профессион€шьные компетенции
1 пк 1.1.

пк 1.2.

2.
J.
4.
5.

6.

з4



4. Формы контроля:
учебная практика - дифференцированный зачет;
производственная практика - дифференцированный зачет.

5. Количество часов на освоение программы учебной и производственной
практик.

Всего часов, в том
в рамках освоения ПМ.01 >> учебная практика часов;

наименование Пм
производственн€ш практика часов;

в рамках освоения ПМ.02 (

в рамках освоени[ ПМ.03 (

в рамках освоения ПМ.04 (

в рамках освоения ПМ.05 (

числе:
(

уметь:

знать:

наименование Пм
> учебная практика

производственн€ш практика

> учебная практика

производственнЕUI практика

>> учебная практика часов;

часов;

часов;

часов;

часов;

часов;

часов.

наименование Пм

наименование Пм
производственная практика часов;

наименование Пм
.>> учебная практика

производственн€ш практика

з5
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з. условия рЕАлизАции рАБочЕй прогрАммы rrчввной
прАктики / производствЕнной' прАктики

Реализация
специ€tльного

программы учебной практики предполагает напичие
оборудования (указаmь по кажdой учебно-

проuз во d сmвенной Jйасmерс кой, лабораmорuu u пр. ) .

Учебно-производственн€uI

Оснащение:
1. Оборудование (станки,

наименование

тренажеры, симуляторы

мастерская

т.д.):

2. Инструменты и приспособления:
З. Средства обучения (инструктивные /технологические карты,
технические средства обучения, перечень рекомендуемых учебньш
изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы).

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Контроль и оценка результатов освоения учебной пракгики осуществляется

руководителем практики в процессе проведения учебных занятий,
самостоятельного выполнения обучающимися заданий, выполненLuI
пракгических работ. В результате освоения учебной/производственной
практики в рамках профессионiulьных модулей обучающиеся проходят
промежуточную аттестацию в форме .....

Результаты обучения
(освоенные умения в рамках ВПЩ)

Формы и методы контроля и
оценки результатов практики

пм.01

Пршиер:
Текущuй конmроль в форлле
эксперmной оценкu прu
в ьlполн е нuu пр акmuч е с кuх
проверочньtх рабоm по учебной
пракmuке.
Пролаеэюуmочньtй конmроль в

ф орлл е duф ф ер е нцuро в анн oz о
зачеmа

ПМ.п

' Указывается в том сл)лае, если производственн;Ul практика проводится
мастерских УПО.

в 1"rебно-производственных
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