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1 Общие положения 

 

1.1 Общие сведения 
 

Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС) среднего 
профессионального образования (СПО) по профессии 15.01.36 Дефектоскопист, 

реализуемая СПб ГБПОУ «Автомеханический колледж», представляет собой систему 
документов, разработанную и утвержденную учебным заведением с учётом требований 
рынка труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта 

(приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.01.2016 № 50 

(ред. от 14.09.2016)). 
ППКРС регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 
выпускника по данной профессии и включает в себя: учебный план, рабочие программы 
учебных курсов, предметов, дисциплин, профессиональных модулей, учебной и  
производственной практик и другие методические материалы, обеспечивающие 

качественную  подготовку обучающихся. 
ППКРС ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания учебных 

планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочих программ 
профессиональных модулей, программы учебной и производственной  практик, 
методических материалов, обеспечивающих качество подготовки обучающихся.  

Основной целью ППКРС является формирование у студентов общих и 
профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по 
профессии 15.01.36 Дефектоскопист. 

В области воспитания целью ППКРС является развитие у студентов личностных 
качеств, способствующих их социальной и творческой активности, общекультурному и 
профессиональному росту, социальной и профессиональной мобильности, 
обеспечивающих успешность выпускника в избранной сфере деятельности и 
устойчивость на рынке труда 

 

1.2 Нормативные документы для разработки ППКРС 

 

Нормативно-правовую базу разработки ППКРС СПО составляют: 
- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года 
№ 273-ФЗ с изменениями и дополнениями; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) по профессии 

15.01.36 Дефектоскопист среднего профессионального образования, утвержденный 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.01.2016 № 50 

(ред. от 14.09.2016)); 
- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации (Минпросвещения 
России) от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования»;  
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- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации (Минпросвещения 
России) от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной образовательной программы 
среднего общего образования»;  
- Устав СПб ГБПОУ «Автомеханический колледж». 

 

2 Характеристика подготовки по профессии 
 

2.1 Общая характеристика ППКРС 
 

  

Срок получения СПО по ППКРС базовой подготовки в очной форме обучения составляет: 
 При сроке обучения: 

10 месяцев 1 года 10 месяцев 

Обучение по учебным циклам и разделу "Физическая культура" 16 нед. 20 нед. 

Учебная практика 22 нед. 39 нед. 

Производственная практика 

Промежуточная аттестация 1 нед. 1 нед. 

Государственная итоговая аттестация 2 нед. 3 нед. 

Каникулы 2 нед. 2 нед. 

Итого 43 нед. 82 нед. 

 

 

2.2 Участие работодателей в разработке и реализации ППКРС 

Участие работодателей в разработке ППКРС отражено в Акте согласования 
учебно-методического комплекса.  

Представители работодателя участвуют в реализации ППКРС:  

- работа в составе комиссии экзамена (квалификационного);  
- руководство ВКР;  
- работа в составе государственной экзаменационной комиссии. 

2.3 Особенности ППКРС  

Вариативная часть даёт возможность расширения и углубления подготовки, 
определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных 
компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособности 
выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда и возможностями 
продолжения образования. 

При разработке ППКРС учтены требования рынка труда, запросы потенциальных 
работодателей. Для этого распределены часы вариативной части (количество часов 
указано в Пояснительной записке к учебному плану). 
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2.4 Требования к абитуриенту 

Порядок приема регламентируется «Правилами приёма на обучение по 
образовательным программам среднего профессионального образования», в соответствии 
с порядком приёма, установленным Министерством образования и науки Российской 
Федерации.  

Лица, поступающие на обучение, должны иметь один из документов: 
- аттестат о среднем общем образовании; 
- аттестат об основном общем образовании; 
- диплом о начальном профессиональном образовании с указанием полученного уровня 
общего образования и оценок по дисциплинам базисного учебного плана 
общеобразовательных учреждений; 
- документ об образовании более высокого уровня.  

3 Характеристика профессиональной деятельности выпускников  

3.1 Область профессиональной деятельности выпускников 

Областью профессиональной деятельности выпускников является:  

- изготовление, реконструкция, монтаж, ремонт и строительство конструкций 
различного назначения с применением ручной и частично механизированной сварки 
(наплавки) во всех пространственных положениях сварного шва. 

 

3.2 Объекты профессиональной деятельности выпускников: 

 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 
- технологические процессы сборки, ручной и частично механизированной сварки 
(наплавки) конструкций; 
- сварочное оборудование и источники питания, сборочно-сварочные приспособления; 
- детали, узлы и конструкции из углеродистых и конструкционных сталей и из цветных 
металлов и сплавов; 
- конструкторская, техническая, технологическая и нормативная документация. 

 

3.3. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к 
выполнению основных видов деятельности, предусмотренных настоящим ФГОС СПО, 
исходя из сочетания квалификаций квалифицированного рабочего, служащего. 

Основные виды деятельности Наименование квалификаций квалифицированного 
рабочего, служащего 

Выполнение визуального и 
измерительного контроля 
контролируемого объекта 

Дефектоскопист по визуальному и измерительному 
контролю  

дефектоскопист по ультразвуковому контролю 

Дефектоскопист по визуальному и измерительному 
контролю  

дефектоскопист по радиационному контролю 

Дефектоскопист по визуальному и измерительному 
контролю  

дефектоскопист по капиллярному контролю  

дефектоскопист по магнитному контролю 
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Выполнение ультразвукового 
контроля контролируемого 
объекта 

Дефектоскопист по визуальному и измерительному 
контролю  

дефектоскопист по ультразвуковому контролю; 

Выполнение радиационного 
контроля контролируемого 
объекта 

Дефектоскопист по визуальному и измерительному 
контролю  

дефектоскопист по радиационному контролю 

Выполнение магнитного 
контроля контролируемого 
объекта 

Дефектоскопист по визуальному и измерительному 
контролю  

дефектоскопист по капиллярному контролю  

дефектоскопист по магнитному контролю 

Выполнение капиллярного 
контроля контролируемого 
объекта 

Дефектоскопист по визуальному и измерительному 
контролю  

дефектоскопист по капиллярному контролю  

дефектоскопист по магнитному контролю 

4 Требования к результатам освоения ППКРС  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках. 

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 
 

3.4. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 
профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими основным видам 
деятельности: 
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3.4.1. Выполнение визуального и измерительного контроля контролируемого 
объекта: 

ПК 1.1. Осуществлять проверку соблюдения условий для выполнения визуального и 
измерительного контроля. 

ПК 1.2. Выявлять поверхностные несплошности, отклонения формы и проводить их 
идентификацию в соответствии с требованиями чертежей и технической документации. 

ПК 1.3. Определять характеристические размеры поверхностных несплошностей и 
отклонений формы объектов контроля с использованием средства измерения. 

ПК 1.4. Определять геометрические размеры объектов контроля в соответствии с 
требованиями чертежей и технической документации. 

ПК 1.5. Регистрировать и оформлять результаты визуального и измерительного 
контроля. 

3.4.2. Выполнение ультразвукового контроля контролируемого объекта: 
ПК 2.1. Проверять оснащенность, работоспособность, исправность оборудования для 

ультразвукового контроля. 
ПК 2.2. Осуществлять проверку соблюдения условий для выполнения 

ультразвукового контроля. 
ПК 2.3. Настраивать амплитудную и временную шкалу ультразвукового прибора. 
ПК 2.4. Настраивать временную регулировку чувствительности, использовать АРД-

диаграмму, DAC-кривую. 
ПК 2.5. Осуществлять поиск несплошностей эхо-методом и проводить их 

идентификацию. 
ПК 2.6. Определять амплитуду отраженного от несплошности эхо-сигнала и 

измерять условные размеры несплошности. 
ПК 2.7. Регистрировать и оформлять результаты ультразвукового контроля 

материалов и сварных соединений. 
3.4.3. Выполнение радиационного контроля контролируемого объекта: 
ПК 3.1. Проверять оснащенность, работоспособность, исправность оборудования для 

радиационного контроля. 
ПК 3.2. Осуществлять проверку соблюдения условий для выполнения радиационного 

контроля. 
ПК 3.3. Подготавливать детектор излучения к проведению радиационного контроля. 
ПК 3.4. Настраивать, добиваться требуемой чувствительности средств контроля. 
ПК 3.5. Осуществлять химико-фотографическую обработку экспонированного 

снимка. 
ПК 3.6. Определять пригодность готового снимка к расшифровке. 

ПК 3.7. Идентифицировать несплошность по ее теневому изображению на снимке. 
ПК 3.8. Использовать средства измерения для определения характеристических 

размеров теневых изображений. 
ПК 3.9. Регистрировать и оформлять результаты радиационного контроля 

материалов и сварных соединений. 
3.4.4. Выполнение магнитного контроля контролируемого объекта: 
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ПК 4.1. Проверять пригодность к использованию материалов магнитопорошкового 
контроля. 

ПК 4.2. Осуществлять проверку соблюдения условий для выполнения магнитного 
контроля. 

ПК 4.3. Проводить намагничивание объекта контроля. 
ПК 4.4. Измерять напряженность магнитного поля. 
ПК 4.5. Осуществлять нанесение магнитного индикатора на поверхность объекта 

контроля. 
ПК 4.6. Определять тип индикации по форме индикаторного рисунка. 
ПК 4.7. Использовать средства измерения для определения характеристических 

размеров выявленных индикаций. 
ПК 4.8. Размагничивать объект контроля. 
ПК 4.9. Регистрировать и оформлять результаты магнитного контроля материалов и 

сварных соединений 

3.4.5. Выполнение капиллярного контроля контролируемого объекта: 
ПК 5.1. Проверять пригодность к использованию материалов капиллярного 

контроля. 
ПК 5.2. Осуществлять проверку соблюдения условий для выполнения капиллярного 

контроля. 
ПК 5.3. Осуществлять обработку контролируемого объекта дефектоскопическими 

материалами. 
ПК 5.4. Определять тип индикации по форме индикаторного рисунка. 
ПК 5.5. Использовать средства измерения для определения характеристических 

размеров выявленных индикаций. 
ПК 5.6. Регистрировать и оформлять результаты капиллярного контроля материалов 

и сварных соединений. 
 

4.1. Требования к условиям реализации образовательной программы включают в 
себя общесистемные требования, требования к материально-техническому, учебно-

методическому обеспечению, кадровым и финансовым условиям реализации 
образовательной программы. 
 

4.2. Общесистемные требования к условиям реализации образовательной 
программы. 

4.2.1. Образовательная организация должна располагать на праве собственности или 
ином законном основании материально-технической базой, обеспечивающей проведение 
всех видов учебной деятельности обучающихся, предусмотренных учебным планом, с 
учетом ПООП. 

4.2.2. В случае реализации образовательной программы с использованием сетевой 
формы, требования к реализации образовательной программы должны обеспечиваться 
совокупностью ресурсов материально-технического и учебно-методического обеспечения, 
предоставляемого образовательными организациями, участвующими в реализации 
образовательной программы с использованием сетевой формы. 
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4.2.3. В случае реализации образовательной программы на созданных 
образовательной организацией в установленном порядке в иных организациях кафедрах 
или иных структурных подразделениях требования к реализации образовательной 
программы должны обеспечиваться совокупностью ресурсов указанных организаций. 
 

4.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 
реализации образовательной программы. 

4.3.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 
проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том 
числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, 
оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 
учитывающими требования международных стандартов. 

4.3.2. Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть 
оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду образовательной организации (при наличии). 

В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий, допускается применение специально оборудованных помещений, их 
виртуальных аналогов, позволяющих обучающимся осваивать ОК и ПК. 

4.3.3. Образовательная организация должна быть обеспечена необходимым 
комплектом лицензионного программного обеспечения. 

4.3.4. Библиотечный фонд образовательной организации должен быть 
укомплектован печатными изданиями и (или) электронными изданиями по каждой 
дисциплине общепрофессионального цикла и по каждому профессиональному модулю 
профессионального цикла из расчета одно печатное издание и (или) электронное издание 
по каждой дисциплине, модулю на одного обучающегося. Библиотечный фонд должен 
быть укомплектован печатными изданиями и (или) электронными изданиями основной и 
дополнительной учебной литературы, вышедшими за последние 5 лет. 

В качестве основной литературы образовательная организация использует учебники, 
учебные пособия, предусмотренные ПООП. 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 
замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа 
не менее 25% обучающихся к электронно-библиотечной системе (электронной 
библиотеке). 

4.3.5. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 
должны быть обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами, 
адаптированными к ограничениям их здоровья. 

4.3.6. Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической 
документацией по всем учебным предметам, дисциплинам, модулям. 

4.3.7. Рекомендации по иному материально-техническому и учебно-методическому 
обеспечению реализации образовательной программы определяются ПООП. 

4.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы. 
4.4.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 
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числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.5 

настоящего ФГОС СПО (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не 
менее 3 лет). 

4.4.2. Квалификация педагогических работников образовательной организации 
должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 
справочниках, и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

 

5 Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 
процесса при реализации ППКРС  

5.1  Учебный план 

Учебный план определяет качественные и количественные характеристики 
программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих профессионального 
образования: 

- параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам; 
- перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных 

элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик); 
- последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных модулей; 
- виды учебных занятий; 
- распределение различных форм промежуточной аттестации по годам обучения и 

по семестрам; 
- показатели подготовки и проведения государственной (итоговой) аттестации. 
Учебный план представлен в Приложении. 
 

 

5.2 График учебного процесса 
 

График учебного процесса отражает последовательность распределения времени, 
отведённого на освоение ППКРС по курсам обучения и семестрам. 

 

5.3 Рабочие программы дисциплин (модулей), практик 

 

Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей и практик 
раскрывают тематический план, с указанием разделов и тем, их содержание и объём 
часов, перечислены лабораторные и практические работы. Рабочие программы являются 
общими для всех форм обучения. 

Представленные аннотации рабочих программ учебных дисциплин, 
профессиональных модулей и практик позволяют получить представление о содержании 
рабочих программ. 
 

5.4 Программа государственной итоговой аттестации 
 

Программа ГИА регламентирует процедуру проведения государственной итоговой 
аттестации и определяет: 
- форму и вид ГИА; 
- объём времени и сроки проведения ГИА; 
- требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы; 
- условия подготовки и процедуру проведения ГИА. 
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5.5 Контрольно-оценочные средства 
 

Контрольно-оценочные средства определяют условия и порядок проведения 
промежуточной аттестации по итогам курса обучения, критерии и систему оценивания, а 
так же перечень контрольных заданий, вопросов, примерных задач, заданий, ситуаций и 
т.д. для подготовки к промежуточной аттестации. 

6 Требования к условиям реализации ППКРС 

 

6.1 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

Реализация ППКРС обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее 
или среднее-профессиональное образование, соответствующее профилю преподаваемой 
дисциплины (модуля). Опыт деятельности в организациях соответствующей 
профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за 
освоение обучающимися профессионального цикла, эти преподаватели проходят 
стажировку в профильных организациях не реже одного раза в 3 года. 

Педагогический коллектив владеет современными формами и методами 
организации учебного процесса и обучения. В образовательном процессе 
преподавателями используются активные и интерактивные формы проведения занятий в 
сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития профессиональных 
компетенций обучающихся. 

Состав преподавателей, обеспечивающих образовательный процесс, представлен в 
Приложении. 

 

6.2 Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 
 

ППКРС обеспечивается учебно-методической документацией и материалами по 
всем дисциплинам, междисциплинарным курсам, видам практик. 

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением 
и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение. 

Реализация ППКРС обеспечивается доступом каждого обучающегося к 
библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин, 
междисциплинарных курсов ППКРС. Во время самостоятельной подготовки 
обучающиеся обеспечиваются доступом к сетиИнтернет. 

Каждый обучающийся обеспечивается не менее чем одним учебным печатным 
и/или электронным изданием по каждой дисциплине профессионального цикла и одним 
учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по каждому 
междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями 
основной и дополнительной литературы по полному перечню дисциплин, 
междисциплинарных курсов, изданной за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд помимо учебной литературы включает официальные, 
справочно-библиографические и периодические издания в расчёте 1–2 экземпляра на 
каждые 100 обучающихся. 

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, 
состоящим не менее чем из 3 наименований отечественных журналов. 

Обучающимся предоставляется доступ к современным профессиональным 
базамданных и информационным ресурсам сети Интернет. 
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6.3  Материально – техническое обеспечение образовательного процесса 

СПб ГБПОУ «Автомеханический колледж» располагает материально-технической 
базой, обеспечивающей проведение всех видов лабораторных и практических занятий, 
творческой работы обучающихся, учебной практики, предусмотренных учебным планом. 

Все помещения соответствуют требованиям санитарно-эпидемиологических 
правил и нормативов (СанПиН 2.4.2 № 178-02), требованиям техники безопасности  и 
охраны труда и оснащены типовым оборудованием, в том числе специализированной 
учебной мебелью и средствами обучения, достаточными для выполнения требований к 
уровню подготовки обучающихся. 
 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских 

и других помещений 
 

Кабинеты: 
технической графики; 
безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 
теоретических основ сварки и резки металлов. 
Лаборатории: 
материаловедения; 
электротехники и сварочного оборудования; 
испытания материалов и контроля качества сварных соединений. 
Мастерские: 
слесарная; 
сварочная для сварки металлов; 
сварочная для сварки неметаллических материалов. 
Полигоны: 
сварочный. 
Спортивный комплекс: 
спортивный зал; 
открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 
Залы: 
библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 
актовый зал. 
Перечень минимально необходимого набора инструментов: 
защитные очки для сварки; 
защитные очки для шлифовки; 
сварочная маска; 
защитные ботинки; 
средство защиты органов слуха; 
ручная шлифовальная машинка (болгарка) с защитным кожухом; 
металлическая щетка для шлифовальной машинки, подходящая ей по размеру; 
огнестойкая одежда; 
молоток для отделения шлака; 
зубило; 
разметчик; 
напильники; 
металлические щетки; 
молоток; 
универсальный шаблон сварщика; 
стальная линейка с метрической разметкой; 
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прямоугольник; 
струбцины и приспособления для сборки под сварку; 
оборудование для ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, 

частично механизированной сварки плавлением и для ручной дуговой сварки 
неплавящимся электродом в защитном газе. 

 

7 Оценка качества освоения ППКРС 

 Оценка качества освоения ППКРС включает текущий контроль знаний, 
промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 
 Формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной аттестации по 
каждой дисциплине/междисциплинарному курсу и профессиональному модулю доводятся 
до сведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения. 
 Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 
требованиям ППКРС создан фонд оценочных средств, позволяющий оценить умения, 
знания, практический опыт и освоение компетенций. 
 Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 
междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 
утверждаются самостоятельно, а для промежуточной аттестации по профессиональным 
модулям и для государственной итоговой аттестации – разрабатываются и утверждаются 
после предварительного положительного заключения работодателей. 
  Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной 
квалификационной работы в форме дипломного проекта. Тематика выпускной 
квалификационной работы должна соответствовать содержанию одного или нескольких 
профессиональных модулей. 
 К государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не имеющие 
академической задолженности и в полном объёме выполнившие учебный план или 
индивидуальный учебный план. 

Контроль и оценка результатов освоения ППКРС регламентируется следующими 
локальными нормативными актами: 

- Положением о формировании фондов оценочных средств ППКРС СПО; 
- Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и  промежуточной аттестации обучающихся; 
- Положением об экзамене (квалификационном); 
- Положением об организации курсового проектирования; 
- Положением об организации внеаудиторной самостоятельной работы 

обучающихся; 
- Положением об организации и проведении государственной итоговой аттестации 

выпускников. 
 

8 Характеристика среды, обеспечивающей развитие общих компетенций 
выпускников 

В колледже сформирована благоприятная социокультурная среда, обеспечивающая 
всестороннее развитие и социализацию личности, способствующая развитию 
воспитательного компонента образовательного процесса. 
В колледже сформирована система студенческого самоуправления, которая позволяет 
обучающимся принимать участие в управлении. 

Внеучебная деятельность в колледже состоит из разнообразных видов и 
направлений, реализуемых на уровне колледжа специальностей, отделений, групп и 
предполагает: 
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- создание объективных условий для личностного становления и развития молодого 
специалиста; 

- создание благоприятной атмосферы для самостоятельной социально значимой 
деятельности студентов в сфере свободного времени, превращающей их в субъектов 
собственной и общественной жизни; 

- формирование установки на патриотизм, саморазвитие, активность, здоровый образ 
жизни, творчество. 

Основные направления внеучебной воспитательной работы: 
- профилактика саморазрушающего поведения, правовое воспитание (выявление и 

педагогическое сопровождение студентов, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
склонных к саморазрушающему поведению, проводится профилактическая работа, 
организация занятости, вовлечение в социально значимую деятельность, правовое 
просвещение, профилактика академической неуспеваемости); 

- формирование ценностей здорового образа жизни (работают спортивные секции 
по видам спорта, проводится День здоровья, студенческая акция «Мы - за здоровый образ 
жизни!», День отказа от курения, конкурсы презентаций, викторины и тренинги, встречи 
со специалистами, профилактические беседы и др.); 

-развитие профессионального самосознания (проводятся предметные 
недели/декады, обучающиеся участвуют в конкурсах профессионального мастерства, 
олимпиадах, фестивалях, в профориентационной работе, осуществляется содействие 
трудоустройству выпускников, организуются встречи с работодателями); 

- развитие творческих способностей, приобретение опыта участия в социально 
значимой деятельности (проводятся культурно-массовые мероприятия, «Посвящение в 
студенты», Фестиваль патриотической песни, и др., разрабатываются и реализуются 
студенческие творческие проекты). 

Непосредственно внеурочную воспитательную работу со студентами ведут 
заведующие отделениями, педагоги-организаторы, социальный педагог, педагог-психолог, 
воспитатели общежития, преподаватели. 
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 Обучающимся, успешно завершившим освоение ППКРС и прошедшим 
государственную итоговую аттестацию, выдаётся диплом о среднем профессиональном 
образовании. 
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